PROGRAMA CURRICULAR
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Advogada com mais
de experiéncia. u
negociacdo de mais de 3.000
contratos, totalizando mais de 2
bilhdes de reais. Conduziu mais
de 2.500 processos judiciais ao
longo da carreira. Especialista
em negocios empresariais e
direito de familia e sucessdes.
Co-fundadora do escritério De
Vielmond Sociedade de
Advogados em 2013.
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- FORMACAO
ACADEMICA

ormada em Direito pela
niversidade Positivo desde
2008 e pos-graduada em
Direito Empresarial e Civil pela
PUC-PR e pos-graduada em
Direito Contratual pela
Faculdade Legal e diversos
ursos de atualizacdo na area
ntratual e legal design.

ATUACAO
RELEVANTE

Membro da Comissdo de Direito
do Consumidor pela OAB/PR.
Atuei como advogada
coordenadora da carteira de
processos da Magazine Luiza S.A
nos estados do Parana e Santa
Catarina. Atuei como advogada

corporativa em grandes
empresas como BRF S.A, Nidec
Global Appliance (antiga

Embraco) e Neodent na drea
contratual e societaria.

almente, meu foco esta
tralizado na conducao de
ciacdes contratuais e casos
ireito de familia e sucessao.




APRESENTACAO

O Direito dos Contratos esta presente em todas as atividades cotidianas direito nos mais diversos segmentos do mercado, dos
negocios empresariais as relagdes de consumo, passando pela elaboragdo de grandes projetos e pelas atividades cotidianas de
pequenas e médias empresas.

O curso Clausulas Ouro tem como publico alvo os profissionais do direito cujas atividades envolvam, direta ou indiretamente, a
negociagdo e a elaboragdo de contratos. Em especial esse curso foi desenvolvido para profissionais que atuam com direito empre-
sarial principalmente em grandes corporagdes ou escritérios com expertise para elaboragdo de contratos B2B, pois a matriz curri-
cular foi estruturada para que o aluno possa aprender com profundidade os negdcios contratuais mais utilizados por toda e qual-
quer empresa.

O objetivo principal do curso é desenvolver habilidades e competéncias que diferenciem o(a) aluno(a) em seu campo de atuagdo,
pois o curso ndo segue uma estrutura tradicional de apenas aquisicdo de conhecimento de forma passiva. Vai muito além. Todos
os alunos fardo uma imersdo no mundo dos contratos, analisando casos concretos e elaborando minutas contratuais ao longo do
curso. Apenas os alunos que obtiverem éxito e nota de 7 nas atividades poderdo receber o certificado ao final do curso.

A estrutura foi pensada para que todo aluno possa, ao final do curso, se sentir confiante e apto a ser inserido no mercado de tra-
balho ou até mesmo aprimorar o desenvolvimento de suas atuais atividades. A professora do curso conta com mais de 15 anos de
experiéncia, ja trabalhou em empresas reconhecidas mundialmente e de grande porte, participando de negociagdes que envolvem
valores expressivos de mais de 2 bilhdes de reais.

Como complemento ao contelddo programatico do curso, os alunos terdo acesso ao "Manual Clausulas Ouro". Trata-se de um ebo-
ok compilado e trabalhado ao longo de 5 anos que traz um passo a passo diferenciado e inexistente no mercado sobre a elabora-
¢do e negociagdo dos contratos. Esse ebook traz o ouro dos contratos com clausulas e insights que ndo sdo corriqueiramente com-
partilhados pelos grandes profissionais da area. O Ebook Clausulas Ouro é um instrumento Unico e indispensavel para qualquer
contratualista.

REALIZACAO

Duragdo: 12 meses
Data de inicio: imediato

Modalidade de oferta: online




DISCIPLINAS

Nogoes introdutdrias Na parte introdutdria serdo abordados os aspectos relevantes da redagdo dos instru-
mentos contratuais, questdes de avaliacdo sobre os beneficios e riscos da utilizacdo de modelos, esqueleto
estrutural para a elaborac¢do de minutas. Ao final dessa disciplina, o aluno estara pronto para usufruir de ma-
neira mais completa o curso e entenderd preliminarmente pontos importantes e comuns dos mais variados
instrumentos contratuais.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

¢ Redacdo contratuais—Contract Design: alocacao de riscos e de estruturas dentro do Contrato
¢ Modelos Contratuais: Beneficios e Riscos. Base de modelos pessoais

¢ Esqueleto estrutural base para os contratos

¢ Atividade do madulo

Fundamentos e Estruturas dos Contratos Mercantis Empresariais | Ao final da disciplina, os alunos estarao
aptos a manejar estrutura contratual de forma correta.

Temas que poderao ser abordados na disciplina:

* Denominacao da relagdo juridica

* Contrato Guarda-Chuva

. Questionarios preliminar a elaboracado do instrumento contratual

. Qualificacdo das Partes. Elementos Essenciais. Matriz e Filial. Conjuges. Interveniente Anuente
* Considerandos

* Glossario

. Anexos

¢ Objeto. Exclusividade. Direito de Preferéncia.

. Atividade do médulo




DISCIPLINAS

Fundamentos e Estruturas dos Contratos Mercantis Empresariais Il Ao final da disciplina, os alunos estardo aptos a manejar
conceitos, fundamentos, principios e categorias de Teoria Geral dos Contratos, além de serem capazes de conhecer e manejar
as clausulas e obrigagées comuns a maioria dos contratos. As aulas visam trazer ao aluno a pratica por meio de resolugdo de
casos praticos e analise das mais variadas jurisprudéncias sobre o tema.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

¢ Principios contratuais aplicados.

¢ Formagao.

. Responsabilidade pré-contratual.

. Contrato preliminar.

¢ Regimes contratuais e interpretagao.

. Clausula penal.

. Clausula de limitacdo e exclusdo de responsabilidade.
¢ Contratos, riscos e redes: aleatoriedade, coligacdo, redes contratuais.
. Revisdo. Conservagdo. Conversao.

¢ Extingdo dos contratos.

. Atividade do médulo

Modalidade de Pagamento e Preco Ao final da disciplina, os alunos estarao aptos a definir de forma eficaz e correta a modalidade
de pagamento e o preco dentro dos instrumentos contratuais, assim como quest&es sobre reajuste, readequacdo de valor, pagamen-
to de tributos, entre outros.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

* Definigao de Prego. Prego fixo, Global. Prego por unidade. Cost-plus. Honorarios: hora, fixo mensal, success fee.
* Reajuste e readequacgdo do Prego

. Pagamento de tributos. Retengado.

* Custos.

* Antecipagdo de Recebiveis

. Cessdo Fiduciaria

* Prazo de Pagamento

. Emissdo de Nota Fiscal, Recibo ou Fatura

. Nota de Débito

* Encargos de mora. indice de correcdo monetéria. Prazo para purgacdo da mora.
¢ Forma de pagamento. Dinheiro, Depdsito bancario. Boleto

. Risco Sacado

* Atividade do mddulo




DISCIPLINAS

Operacionalizagao do Fornecimento. Ao final dessa disciplina o aluno tera uma visdo abrangente da operacionalizagdo dos

Contratos de Fornecimento, um dos mais utilizados no ambito empresarial para aquisicdo de matérias-primas e insumos para
a linha de producao.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

¢ Emissdo do Pedido de Compra. Elementos essenciais.
. Prazo de entrega. Aceite da contraparte.

* Recusa do Pedido de Compra

* Modalidades de frete. Incoterm.

Temas negociais importantes Ao final da disciplina, os alunos compreenderdo temas importantes que envolvem as relagdes
negociais de grandes corporagdes.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

¢ Uniformizagao do direito. Regulagdo do contrato internacional: regras, guidelines e instituicdes de regulagdo do comér-
cio internacional. CISG.

. Modalidades de frete. Incoterm.

. Importagao de produtos. C-TPAT

* Cldusulas Cross-default

. Clausula de Compliance ou integridade corporativa. Legislagdo Aplicdvel. Auditoria de Integridade. Rescisdo Contratual.

Prazo de vigéncia e denuncia contratual. Ao final dessa disciplina o aluno terd uma completa visdo sobre temas relevantes
que envolvem o prazo de vigéncia contratual e possiveis implicagdes dentro das empresas.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

. Prazo Determinado. Prazo indeterminado
. Resiligdo contratual (Denuncia)
* Indenizagao.

Clausula Resolutiva e penalidades contratuais. Ao final dessa disciplina o aluno compreendera qual a aplicagdo da cldusula
resolutiva, maneiras eficazes de redacdo contratual para evitar o manejo equivocado da clausula pela parte inadimplente. Co-
nhecera aspectos sobre as condigdes mais usuais inseridas nos contratos.

Temas que poderdo ser abordados na disciplina:

. Clausula Resolutiva e condigdes

. Vedacdo da inadimpléncia geral como causa resolutiva. Jurisprudéncia.

. Contratos irretrataveis e irrevogaveis e impacto da condicdo resolutiva

. Prazo de cura. Saneamento do inadimplemento.

. Hipdteses de caso fortuito ou de Forgca Maior. Disposicdo Legal. Hipdteses definidas. Prazo de comunicag3o.

. Penalidades contratuais. Regra Geral e Especifica. Causas de Exclusdo. Prazo de Cura. Limitacdo e Exoneracdo de Res-

ponsabilidade. Causas excludentes da limitagdo de responsabilidade. Definigdo de “cap”.




DISCIPLINAS

Contratos de Exercicio da Atividade Empresarial. Os alunos, ao final da disciplina, deverdo ser capazes de

identificar, manejar e orientar o(a) empresario(o) a exercer sua atividade de forma eficiente e segura, valendo

-se de contratos que dizem respeito ao préprio desenvolvimento didrio da atividade empresarial. Temas que

poderdo ser abordados na disciplina:
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Trocas empresariais: compra-e-venda, permuta e fornecimento

Prestacdo de servigos.

Comodato.

Contrato de transporte e suas modalidades. Limites da responsabilidade do transportador.
Contrato de depdsito e outras modalidades de custddia e guarda de ativos e informacGes.
Termo de Quitacao

Termo de Confissdo e Novacdo de Divida

Termo Aditivo

Doacao

Patrocinios

Acordo de Confidencialidade—NDA

Memorando de Entendimentos

Notificacdo Extrajudicial

Atividades ao final de cada tema abordado




